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Обновление системы дошкольного образования, процессы гуманизации и 

демократизации в нем обусловили необходимость активизации 

взаимодействия дошкольного образовательного учреждения с семьей. 

Особенностью современной ситуации в России и в мире является увеличение 

численности неполных, конфликтных семей, а социальная занятость 

родителей совместно с низким уровнем педагогической культуры 

существенно воздействует на изменение характера взаимодействия 

родителей и детей. 

Содержание педагогической культуры имеет следующие аспекты: знания по 

психологии, физиологии детей, медицине, праву; педагогические знания и 

умения, приемы общения, программы и методики воспитания; ценностно-

нравственное сознание родителей, их понимание своей роли, 

ответственности в воспитании, их педагогические убеждения. Отсутствие у 

родителей знаний приводит к тому, что воспитание в семье осуществляется 

вслепую, что рано или поздно обязательно сказывается и на развитии 

ребёнка, и на уровне его воспитанности. 

Роль семьи в воспитании и развитии ребенка нельзя недооценивать. Важной 

ролью семейного воспитания является влияние на ценностные ориентации 

ребенка, его мировоззрение в целом, поведение в разных сферах 

общественной жизни. Известно также, что именно пример родителей, их 

личные качества во многом определяют результативность воспитательной 

функции семьи. 

Семья – уникальный первичный социум, дающий ребенку ощущение 

психологической защищенности, поддержку, безусловного безоценочного 

восприятия.  

Семья – единственный воспитательный институт, нравственное воздействие 

которого человек испытывает на протяжении всей своей жизни. 

В условиях, когда большинство семей озабочено решением проблем 

экономического выживания, усилилась тенденция самоустранения многих 

родителей от решения вопросов воспитания и личностного развития ребёнка. 



Родители, не владея в достаточной мере знанием возрастных и 

индивидуальных особенностей развития ребёнка, порой осуществляют 

воспитание вслепую, интуитивно. Всё это, как правило, не приносит 

позитивных результатов. 

Повышение уровня педагогической культуры родителей в первую очередь 

важно для самой семьи. Высокий уровень педагогической культуры позволит 

родителям успешно управлять процессом воспитания и обучения, а детям 

гармонично развиваться. Так же не менее важно это для детского сада, так 

как благодаря успешному процессу обучения ребенок пойдет в школу 

подготовленным. Это важно и для социокультурных учреждений, которые 

работают с детьми, так как будет использован весь потенциал учреждений 

для раскрытия творческих способностей детей. 

Семья и детский сад – два общественных института, которые стоят у истоков 

успешного будущего детей. Их воспитательные функции различны, но для 

всестороннего развития ребенка необходимо их взаимодействие. 

Дошкольное учреждение играет важную роль в развитии ребенка. Здесь он 

получает образование, приобретает навыки общения с другими детьми и 

взрослыми, учится организовывать собственную деятельность. Однако 

насколько эффективно ребенок будет овладевать этими навыками, зависит от 

отношения семьи к дошкольному учреждению. Гармоничное развитие 

дошкольника без активного участия его родителей в образовательном 

процессе дошкольном образовательном учреждении невозможно. 

Педагогу важно иметь определенные знания для оказания адресной помощи 

родителям детей по их запросам, умения сплотить, объединить взрослых и 

детей для совместной продуктивной деятельности, оказывать им посильную 

помощь и поддержку, предупреждать намечающиеся и разрешать 

возникающие конфликты. 

Диалог между детским садом и семьей строится на основе демонстрации 

воспитателем достижений ребенка, его положительных качеств, веры в его 

силы и способности. И педагог, как правило, в такой позитивной роли 

принимается как равноправный партнер в воспитании: ему доверяют, 

прислушиваются к его советам. 

Воспитателю необходимо учитывать возраст родителей, их образовательный 

уровень, наличие или отсутствие специальных знаний, необходимых для 

воспитания детей; желание взаимодействия с ДОУ. 



Для установления единства необходимо, чтобы родители ясно представляли 

себе, что такое детский сад, как организована в нем жизнь детей, какие 

задачи решаются воспитателями, чем заняты дети в течение дня, какие 

требования предъявляются к их поведению. 

Чтобы родители стали активными помощниками и единомышленниками 

воспитателей, необходимо вовлечь их в жизнь детского сада, постоянно 

держать в курсе всех событий. 

Работа с семьей является сложной задачей, как в организационном, так и в 

психолого-педагогическом плане. 

Формы работы с родителями могут быть разными: 

- Коллективные (массовые) формы подразумевают работу со всем или 

большим составом родителей ДОУ (группы). Это совместные мероприятия 

педагогов и родителей. Некоторые из них подразумевают участие и детей.  

- Индивидуальные формы предназначены для дифференцированной работы с 

родителями воспитанников.  

-Наглядно-информационные - играют роль опосредованного общения между 

педагогами и родителями. 

Взаимодействие детского сада и семьи с использованием разнообразных 

форм работы обеспечивает организацию оптимальных условий, как для 

развития личности ребёнка, так и его ближайшего окружения. 

Сотрудничество педагогов и родителей позволяет лучше узнать ребёнка, 

посмотреть на него с разных позиций, увидеть в разных ситуациях, а, 

следовательно, помочь в понимании его индивидуальных особенностей, 

развитии способностей ребёнка, в преодолении его негативных поступков и 

проявлений в поведении, формирование ценных жизненных ориентаций. 

 

 

 


